YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

2022 Oz/Akran Degerlendirmeden Cikan Iyilestirme
Eylem Planlar1 ve Onceki Iyilestirmeler

Dog¢. Dr. Mesut Kuleli
YDYO Miidiirti



Yabanci Diller Yiiksekokulu Genel Bilgiler-1

Miitercim ve Tercimanlik Bolimiu:
01.02.2010 tarithli ve 2010/103 sayili kararname

A.B.Dler:

Ingilizce Miitercim Terciimanlik,
Almanca Miitercim Terciimanlik,
Fransizca Miitercim Terctimanlik,
Arapca Miitercim Terctimanlik,
Cince Miitercim Terciimanlik
Rusca Miitercim Terciimanlik

** 2021-2022 akademik yil1 dahil olmak lizere mezun sayisi: 180



Yabanci Diller Yiiksekokulu Genel Bilgiler-1

BOLUM | PROGRAM (")g”retim Mevcut Ogrenci Savist | Siuf | Kapas. | Derslik
Eleman Biiy.
1. | 2. | 3. | 4. | Toplam

Miitercim ve | Ingilizce Doc.Dr: 3|52 |62 |44 |48 (206 |Z-21 |40 70,5 m*
Terciimanlik | Miitercim ve |Dr. Ogr. U: 2 R-200 {30 58 m?

Terciimanlik |Ogr. Gor.: 2 R-201 |25 50,5 m

Ars. Gor: | R-202 (25 S0m* |
Lab-1 |18  |35m?




Yabanci Diller Yiiksekokulu Genel Bilgiler-1

Diger Alt Birimler:
Yabanci Diller Boliimii: 2 Dr. Ogretim Uyesi
42 Ogr. Gor.
4 Ogr. Gor. Dr.
2 Yabanci Uyruklu Ogr. Gor.

Arapca Hazirlik Birimi: 8 Ogr. Gor
1 Ogr Gor. Dr.



YDYO Teskilat Yapisi

Yiiksekokul Organizasyon Semasi

Kanit: http://yabancidiller.ibu.edu.tr/yuksekokul/organizasyon-
semasl




2022 Akran Degerlendirmede Birim Giiglii Yanlari

1. Liderlik ve Kalite Giiglii Yanlari

Yiksekokul Yonetim Kurulu

Kanait: http://vabancidiller.ibu.edu.tr/yuksekokul/yuksekokul-yonetim-kurulu

Yiksekokul Personel Gorev Tanimlari

http://vabancidiller.ibu.edu.tr/yuksekokul/personel-gorev-tanimlari

Koordinatorlikler

http://vabancidiller.ibu.edu.tr/yuksekokul/koordinator

Misyon ve Vizyon

Kanait: http://vabancidiller.ibu.edu.tr/yuksekokul/misyon-vizyon

Stratejik Amac ve Hedefler
http://vabancidiller.ibu.edu.tr/genel-tanitim




2022 Akran Degerlendirmede Birim Giiclii Yanlar1
2. Egitim-Ogretim Giiclii Yanlar1

2021 yilinda yapilan miifredat degisikligi
Kant:

hg?s://apikalitebil o1.1bu.edu.tr/Storage/342425/330/GostergeCevapProofFiles/b%C3%B61%C3%BCm%?20olanaklar%C4%B1%20pdf.
pat

https://apikalitebilgi.ibu.edu.tr/Storage/342425/330/GostergeCevapProofFiles/m%C3%BCfredat%20de%C4%9F1%C5%9F1kli%C4%9
F19%20senato%20karar%C4%B1.pdf

https://apikalitebilgi.ibu.edu.tr/Storage/342425/330/GostergeCevapProofFiles/uzaktan%20e%C4%9F1tim%20ders%20pdf.pdf
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

https://apikalitebilei.ibu.edu.tr/Storage/342425/330/GostergeCevapProofFiles/ders%20%C3%B6%C4%9Fretimi%20%C3%B6rnek %2
0%202.pdf

Yiiz ylize sinavlar:
https://apikalitebilgi.ibu.edu.tr/Storage/342425/330/GostergeCevapProofFiles/s%C4%B 1 navlar%20karar%?20pdf.pdf
Onceki Ogrenmenin taninmast:

https://apikalitebilgi.ibu.edu.tr/Storage/342425/330/GostergeCevapProofFiles/Erasmus%20%C3%B6rne%C4%9F1%20EM%C4%B0OR
HANY%20KEKE%C3%87.pdf

Ogrenme Ortam ve Kaynaklari:

http://yabancidiller.ibu.edu.tr/yuksekokul/ydyo-dan-gorunum

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler:
https://apikalitebilgi.ibu.edu.tr/Storage/342425/330/GostereeCevapProofFiles/ceviri-toplulugu.pdf




3. Ar-Ge Giiglii Yanlari:

BAP:

2019: "Ikinci Dil Ediniminde S6zciiksel Depolama ve Siire¢ Analizi:
Ruhdilbilimsel Deneyler ve Disiplinleraras1 Bulgular"

2021: "Sozli Cevirt Kabin Ortaminin Sozlii Cevirl Basarisina Etkisi"

Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi:
http://yvabancidiller.ibu.edu.tr/akademik-kadro

Ogretim elemani arastirmaci performanst:
http://yabancidiller.ibu.edu.tr/akademik-kadro




4. Toplumsal Katki Giiclii Yanlar
SUYAM ile isbirligi icinde dgretim elemani saglanmasi

13-14 Mayis Tiirkiye YDYO Yoneticiler: Platformu ev sahipligi
https://ydyotr.files.wordpress.com/2022/05/toplanti-programi-4.pdf

Sonuc Bildirgesi:
https://ydyotr.files.wordpress.com/2022/06/sonuc-bildirgesi.pdf

29 Eylil — 1 Ekim 2022 tarihlerinde gergeklestirilecek ICASTIS
http://icastis.ibu.edu.tr/




2022 Akran Degerlendirmede Gelismeye A¢ik Yanlar
1. Liderlik ve Kalite Gelismeye Acik Yanlari

e Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde kalite komisyonu ve ekibi olusturulmustur. Ilgili
sayfaya http://yabancidiller.ibu.edu.tr/yuksekokul/koordinator ulasilabilir. Ancak, birimde
gorev tanimlari, siire¢ ve uygulamalar1 heniiz tanimli degildir.

* Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi
istthdam bilgileri sistematik ve kapsamli olarak toplanmasi i¢in heniiz herhangi bir
calisma yapilmamistir. Mezun Bilgi Yonetim Sistemi olusturulmasi ile ilgili ¢alismalar
devam etmektedir.

* Planlama, uygulama ve 0z degerlendirmelerde saptanan aksakliklar hususlarinda paydas
gorisleri heniiz alinmamaktadir.

 Periyodik kontrol yontemleri olan 6z-akran degerlendirmelerin raporlari ve bu
degerlendirmeler sonucunda ortaya ¢ikan iyilestirme onerileri YUksekokul
calisanlari ile paylasilmamistir. Birimde uygulanan periyodik kontrol
mekanizmalari yoktur.



1. Liderlik ve Kalite Gelismeye Acik Yanlart Eylem Plam

Liderlik ve Kalite LZay Yam / nysulamay: | Exlemi Ik Kontrel Tarihi ve Iabmini Bitis Devamndaki aksivon ya

Gelismeve Agk Yan Tyilestirmel icin gerceklestivecek ve KontrolTakip Siiresi da ek goiklama
yapumasy takip edecek Stireleri

2022 Qz-Akran —; Sorumiy -1 07.09.2022 30.11.2022

degerlendirmeden cikan

GA-l 30 Exlul 2022 tagihinde Ealite Kgordinatdclizi
dis paydaslala toplanty

Planlama, uygulama ve 8z | gerceklestirilmes;

degerlendirmelerde

zaptanan aksakhklar

hususlarinda paydag

gorigleri hentiz

alimmamaktadir.

2022 Qz_Akran Eviem -1 Sorumiu-] 05.12.2022 23.12 2022

dezerlendirmeden cikan

GA-2 Toplantilarda ortaya cikan | YDYO Midiglizi

Perivodik kontral YDYO personslile

rapgrlan ve b

dezerlendiomeler

sopucunda ortava sikan

ivilestiome Snerileri

Yiiksekokul calizanlan ile

pavlasdmanustc. Binmde

uyzulanan peoyodik

kontrol mekanizmalary

voliur




2. Egitim-Ogretim Gelismeye Acik Yanlari

* Tiirkge bilgisi yeterli olmayan uluslararasi 6grencilerimiz 6ncelikli
olarak Tiirk¢e Egitim Ogretim ve Arastirma Merkezinde (TOMER)
Tiirkce egitimi almakta ardindan, Ingilizce Hazirlik egitimine tabii
tutulmakta ve orda da basarili olduktan sonra boliime ge¢cmektedirler.

* Cevirl toplulugu 6grencileri 1¢in fiziksel mekan bulunmamaktadir.
* Laboratuvarlardaki techizat nitelik olarak yetersizdir.

e Lisansiistii egitim (Tezli Yiiksek Lisans) bagvurumuz YOK tarafindan
reddedilmisgtir.



2. Egitim-Ogretim Gelismeye Acik Yanlar1 Eylem Plani

2022 Oz-Akran Exlem - 1 Sorumly -1 07.09.2022 23.09.2022

dezerlendirmeden cikan

GAl TEIMER Tonstimidle | YDYO Mudirizs

TOMER-Iggilizee

Hazuhik aym anda

VARHamamas

2022 Oz-Akran Exlem -1 Sorumly-1

dezerlendirmeden cikan

GA-l aegmeli dersler mcelik ve | Mitercim ve Tercimanhk | 07.09.2022 03.01.2023 BAiVA0e sonucu takip,
eleman veterh almasing yapuacakiy
ragmen feddadilmisti




3. Ar-Ge Gelismeye Acik Yanlari

« BAIBU Miitercim Terciimanlik B6liimiiniin heniiz BAIBU icinde veya
farkli tin1versiteler ile disiplinlerarasi ortak bir ¢calismasi
bulunmamaktadir.

* Henliz boliimiize ait bir akademik dergi bulunmamaktadir.



3. Ar-Ge Gelismeye Acik Yanlar1 Eylem Plam

2022 Oz_Akran Exlem— 1 Sorumiu -1 07.09.2022 05.03.2022 Kriterler uyusmadiss
degerlendirmeden cikan durumda krterler
GA-1 Yentspils Untversity of | YDYO Midirlizi karsdamak 1cin aksivona
Applied Sciences ile gecilecektis
BAIBU Musersim glmismeler devam
T 1k Boliimn e
heniiz BAIBU iginde
veya fadkl Gniversiteler
de diziplinleraras ortal
bir, calismass
| bulunmamaltadic.
2022 Qz-Akran Evlem -1 Sorumlu-1
degerlendirmeden cikan
GA-2 13.12.2021 tagihinde YDYO Midiiglizi 07.09.2022 10.10.2022 Derginin tim
: BAIBU Dszgi Giniversitelere ve sosyal
Henilz bir akademik Epordinatorliizine media ile promozyony
Lisaltilmazy




4. Toplumsal Katki Gelismeye Acik Yanlar

« SUYAM gibi birimlerin dgretim elemani talebini tam olarak
karsilayamamaktayiz.

* Erken Yasta Ogrenenler i¢in Ingilizce Yaz Kampi Projesinin hayata
gecirilmesi 1¢in gerekli altyapmin olmamasi



4. Toplumsal Katki Gelismeye A¢ik Yanlar1 Eylem Plam

2022 Oz-Akran Elen- | Sonanly -1 0709202 05.03.2022 BAP jcig gerekli skor
s e

GA-l BAP Proiesi sucesitekear | YDYO Midirligi dzkaynaks e cozim

| TUBITAK 1001 yollarinn bulomasiog
Ingilizee, Yaz Kampi i | Basynin vaplmas altplacakly.




20121 liaaliyet Rapor sunumunda 2022 yil1 i¢in yapilan eylem planindan tamamlanan
eylemler

Her diizeyde ve her yas grubunda halka a¢ik yabanci dil kurslari agmak ve arzu,
edenlerin kaliteli dil o0grenimi almalarim1 saglamak (Genel Amach Dil Kurslari, Ozel
Amach Dil Kurslan).

*% 27 Eylil 2021 Dog. Dr. Fatma Demiray Akbulut & Dog¢. Dr. Mesut Kuleli 120 saatlik
YDS kursu acilmis, basvuru yetersiz kalmistir.

*% 17 Ekim 2022- 30 Aralik 2022 Dog. Dr. Fatma Demiray Akbulut & Dog. Dr. Mesut
Kuleli 96 saatlik YOKDIL & YDS 6n hazirlik kursu

Dil standartlarimi yakalamak icin Fulbright Ogretim Asistanlig v.b. Kurumlar ile
Ulylsal Vf{ Uluslararasi diuzeyde ogretim elemani, ogrenci ve materyal degisimlerini
saglamak.

** Ars. Gor. Guliz Akcasoy (Amherst Koleji)

Akreditasyon calismalarini saglamak

*% 2021 Miifredat degisikligi ile 6gretim programimiz ulusal ve uluslararasi diizeyde ornek
alinir hale gelmistir.



2020 Oz-Akran Degerlendirme turunda tanimlanarak simdiye kadar bitirilen/iyilestirilen eylemler

(“)grencilerin ders disi etkinliklere katilmalarina olanak veren , mesleki gelisimlerini destekleyen 6grenci
ogretim tyesi iliskilerini canlandiran olanaklar yeterli olup bu programin gelistirilmeye acik yontidiir.

** Konferans ¢evirmenligi etkinligi
Kanait: http://vabancidiller.ibu.edu.tr/component/k2/item/525-konferans-cevi-rmenli-gi-etki-nli-gi

** Erasmus deneyim etkinligi
http://vabancidiller.ibu.edu.tr/component/k2/item/524-erasmus-denevyi-m-paylasimi-etki-nli-gi

** 18 Kasim 2021 Kadir Yigit Us ile Soylesi: Fantezi Edebiyati ve Ceviri Uygulamalari
Kanit: Etkinlik Afisi

#% 7 Aralik 2021: Sektdr Lideri Osman Kaya ile Cevirmenlik ve Ceviri Sektorii Uzerine Mesleki Soylesiler
Kanit: Etkinlik Fotograflari

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmelidir.
*%02/02/2022 tarihli paydas giincellemesi



